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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ преддипломной  ПРАКТИКИ 
1. 1. Общие положения

1.1.1. Преддипломная    практика студентов ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж» является обязательной и неотъемлемой составной частью учебного процесса, предусмотренной ФГОС СПО по специальности 31.02.01«Лечебное дело»
1.1.2. 0бразовательная программа студентов, обучающихся по специальности 31.02.01«Лечебное дело», в качестве обязательного элемента предусматривает программу преддипломной    практики.

1.1.3. Организация преддипломной    практики направлена на закрепление и углубление знаний, полученных студентами в процессе теоретического обучения, приобретение необходимых умений, навыков и опыта профессиональной деятельности в условиях реальной деятельности, выработку общих и профессиональных компетенций.
1.1.4. Продолжительность преддипломной    практики согласно ФГОС СПО -4 недели.

1.1.5. Преддипломная    практика проводится с отрывом от учебного процесса. Конкретные даты проведения практик определяются ежегодно и закрепляются приказом директора ОГПОБУ «Биробиджанского медицинского колледжа» в соответствии с графиком учебного процесса.

1.1.6. Основным нормативно-методическим документом, регламентирующим объем и содержание практики, является программа  преддипломной практики, отвечающая требованиям Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 31.02.01Лечебное дело. 

Программа преддипломной  практики разрабатывается преподавателями  ПМ, обсуждается и утверждается цикловой методической комиссией выпускающих дисциплин и учебно-методической комиссией ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж» и  заместителем директора по учебно-методической работе.

1.1.7. Преддипломная    практика студентов проводится в соответствии с действующим Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования (ФГОС СПО) в части государственных требований минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.

1.1.8. Преддипломная    практика проводится после окончания всех дисциплин и профессиональных модулей   в лечебно-профилактических учреждениях, утвержденных в качестве баз практики в следующих подразделениях: хирургическое отделение, травматологическое отделение. 
1.1.9. Ответственность за общее методическое руководство, организацию прохождения  преддипломной    практики, контроль ее результатов несет начальник отдела практического обучения ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж». 
Методическое руководство преддипломной    практикой осуществляют преподаватели медицинского образовательного учреждения, имеющие необходимый опыт работы.

Общий руководитель практики – главный врач   ЛПУ (базы практики).

Непосредственный руководитель – заведующий отделением, имеющая большой опыт практической работы.
1.1.10. По окончании практики каждый студент защищает отчет о ее прохождении. По результатам защиты отчета и ответа по билету, характеристики, документирования работы методическим руководителем  практики выставляется соответствующая оценка.

1.2. Область применения рабочей программы преддипломной    практики.

Рабочая  программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

060101_Лечебное  дело
в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

Фельдшер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

5.2. Фельдшер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности:

5.2.1. Диагностическая деятельность.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребенка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.2. Лечебная деятельность.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.3. Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

5.2.4. Профилактическая деятельность.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.5. Медико-социальная деятельность.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.6. Организационно-аналитическая деятельность.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

5.2.7. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС СПО).

1.3. Цели и задачи преддипломной    практики

Цели преддипломной    практики: 

● Формирование общих и профессиональных компетенций на основе применения студентами знаний и умений, полученных при изучении всех профессиональных модулей  в реальных условиях действующего лечебно-профилактического учреждения стационарного типа. 

● Приобщение студента к социальной среде лечебно-профилактического учреждения стационарного типа с целью приобретения социально-личностных компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере.
Прохождение преддипломной    практики предполагает наличие определенного уровня профессиональной подготовки, заинтересованности в эффективном использовании имеющихся в лечебно-профилактическом учреждении стационарного типа возможностей для овладения будущей специальностью.
Задачи преддипломной    практики:

● закрепление и совершенствование, приобретенных в процессе совершенствования, 

знаний:

· основные этапы сестринского процесса в периоперативном уходе;

· симптомы хирургических заболеваний и повреждений органов и сис​тем, принципы подготовки больных к диагностическим манипуляци​ям, оперативным вмешательствам;

· особенности наблюдения и ухода после операций различного профи​ля;

· доврачебную помощь при неотложных состояниях;

· организацию и проведение интенсивного наблюдения и ухода в реа​ниматологии.

умений:

· организовать и выполнять наблюдение и уход за пациентом в предо​перационном и послеоперационном периодах;
· оказывать доврачебную помощь при неотложных состояниях в рамках профессиональной компетентности;
· проводить мероприятия по соблюдению лечебно-охранительного ре​жима в отделении и инфекционной безопасности;
· проводить   санитарно-просветительную   работу,   направленную   на профилактику травматизма, онкологических заболеваний.

Приобретение опыта практической работы:
Работа в хирургическом отделении многопрофильного стационара. Соблюдение правил охраны труда по технике безопасности при работе в хирургическом отделении. Заполнение утверждённой медицинской документации, ведение форм учёта и отчетности по результатам работы.

Проведение  дезинфекции, предстерилизационной обработки и стерилизации материалов. Изготовление и подготовка к стерилизации перевязочного материала. Проведение обработки дренажей. Проведение мониторинга витальных функций в ходе наркоза.

Проведение дезинфекции наркозной аппаратуры. Проведение оценки состояния пациента после анестезии.

Забор крови для определения групп крови и резус-фактора. Составление оснащения для определения групп крови и резус-фактора. Наблюдение за пациентом во время и после трансфузий.

Составление наборов для типичных операций. 

Осуществление  приёма пациента в стационар. Участие в подготовке пациента к плановой, срочной и экстренной операции. Транспортировка пациента в операционную. Транспортировка пациента после операции. Участи е подготовке палаты для послеоперационного пациента. Наблюдение и уход за пациентом в послеоперационном периоде. Участие в проведении профилактических и реабилитационных мероприятий в послеоперационном периоде. Обучение пациента и его родственников по уходу в послеоперационном периоде.

Работа в перевязочном кабинете. Отработка навыков по обработке чистых и гнойных ран.

Рабочая программа преддипломной    практики профессионального модуля может быть использована при подготовке специалистов со средним профессиональным образованием по специальности 060501.51 Сестринское дело.  Подготовка дипломной работы.
1.4. Место  преддипломной    практики в структуре учебного процесса

 ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж».

Преддипломная    практика является основной в учебном плане подготовки специалиста и  служит одним из этапов в прохождении последующих производственных практик в учебном процессе.
1.5. Форма проведения преддипломной    практики. 

Стационарная.

1.6. Место и время проведения преддипломной    практики.

Лечебно-профилактические учреждения стационарного типа согласно учебному расписанию.

2. Результаты освоения программы преддипломной    

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
	демонстрация интереса к будущей профессии и понимания ее значимости в современном обществе;


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.



	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество.
	выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач при проведении профилактических мероприятий; оценка эффективности и качества выполнения;
	

	ОК 3. Решать проблемы, оценивать риск и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
	решение стандартных и нестандартных профессиональных задач при проведении профилактических мероприятий
	

	ОК 4. Осуществлять поиск анализа и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	эффективный поиск необходимой информации;
использование различных источников, включая электронные
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	умение использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	приобретение навыков работы в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, пациентами и их окружением
	

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.
	точное и правильное определение и постановки целей, мотивация подчиненных, организация и контроль их работы с умением принимать на себя ответственность за результат выполнения заданий
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности
	

	ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.
	демонстрация умений изменять технологии выполнения профессиональной сестринской деятельности
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	демонстрация бережного отношения к историческому наследию и культурным традициям народа, уважения социальных, культурных и религиозных различий при осуществлении профессиональной деятельности
	

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.
	демонстрация готовности брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку при осуществлении профессиональной деятельности
	

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, преддипломной    санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	демонстрация умения организовывать рабочее место в соответствии с требованиями охраны труда, преддипломной    санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности при осуществлении профессиональной деятельности
	

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	ведение здорового образа жизни, участие в спортивных и физкультурных мероприятиях, демонстрация умения их организовать
	

	ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	демонстрация готовности исполнять воинскую обязанность с применением знаний по организации сестринской деятельности
	


3. Структура и содержание преддипломной    практики 
Общая трудоемкость преддипломной    практики составляет 4 недели.

3.1 Этапы прохождения преддипломной    практики.

	№ п/п
	Разделы (этапы) преддипломной    практики
	Место проведения
	Ответственный

	Подготовительный этап.

	1. 
	Вводный инструктаж по организации преддипломной    практики. 

Даются общие представления об организации лечебно-профилактического учреждения и его структуре, о  задачах, решаемых конкретным подразделением, где студент будет проходить практику.
	ОГПОБУ«Биробиджанский медицинский колледж».
	· Начальник отдела практического обучения.

· Методический руководитель ПП.

· Психолог.

	ознакомительный этап.

	2. 
	Вводный общий инструктаж по соблюдению техники безопасности в ОГБУЗ «Областная больница».
	ОГБУЗ «Областная больница».
	· Методический руководитель ПП.

· Инженер по технике безопасности ОГБУЗ «Областная больница».

	Практический этап.

	3. 
	Работа в лечебных и диагностическом отделениях ОГБУЗ «Областная больница» в условиях реального времени.


	ОГБУЗ «Областная больница».

- хирургическое отделение
(процедурный кабинет, перевязочный кабинет, пост, операционный блок);

- травматологичес-кое отделение

(процедурный кабинет, перевязочный кабинет, гипсовая, пост, операционный блок).
	· Главный врач   ОГБУЗ «Областная больница» (общий руководитель).

· Заведующий отделением  хирургического и травматологического отделений (непосредственные руководители) ОГБУЗ «Областная больница».

· Методический руководитель ПП.



	ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП.

	4. 
	Подведение итогов прохождения преддипломной    практики.

Подготовка дневника, отчёта, характеристики, манипуляционного листа.
	______________
	· Студенты, проходившие практику.

· Заведующий отделением  хирургического и травматологического отделений (непосредственные руководители) ОГБУЗ «Областная больница».

· Методический руководитель ПП.


	5. 
	Дифференцированный зачёт.
	ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж»
	· Методический руководитель ПП.



	6. 
	Сдача отчетной документации.
	
	· Начальник отдела практического обучения.

· Методический руководитель ПП.


3.2. График распределения времени
	Наименование подразделения


	Количество дней

	Сестринский пост хирургического, травматологического отделения 

	6

	Процедурный кабинет
	7

	Перевязочная (гипсовая)
	7

	Операционный блок
	2

	ИТОГО:


	22


В целях лучшей организации работы студентов, методический руководитель составляет «скользящий»  график прохождения практики, что позволит в  полном объеме овладеть необходимыми практическими умениями.

3.3. Перечень необходимых знаний и умений, содержание работы в каждом подразделении.

	3.3.1. Практика НА СЕСТРИНСКОМ ПОСТУ

	ЗНАТЬ:
	УМЕТЬ:

	· Систему организации хирургической, травматологической, онкологи​ческой помощи.

· Структуру и организацию хирургического стационара и хирургическо​го отделения.

· Функциональные обязанности и права постовой медицинской сестры хирургического отделения при выполнении лечебно-диагностических мероприятий.

· Современные сестринские технологии периоперативного ухода в хи​рургии.

· Принципы инфекционной безопасности и профилактики внутрибольничной инфекции.

· Современные сестринские технологии по уходу за пациентами.


	· Осуществить прием вновь поступивших пациентов (плановых, экс​тренных).

· Оформить необходимую документацию по приему больного (историю болезни, заполнение журнала движения больных, порционного требо​вания, выборку назначений врача и т.д.).

· Осуществить сестринское наблюдение и уход за пациентом  до, и после операции, проводить текущую и итоговую оценку эффективности вы​полняемого ухода.

· Подготовить пациента к диагностическим исследованиям (рентгеноло​гическим, эндоскопическим, ультразвуковым и т.д.).

· Обучить пациента и его родственников уходу в  до, и послеоперацион​ном периоде.

· Проводить первичную оценку состояния пациента.

· Выявить проблемы пациента.

· Планировать сестринский уход.

· Уметь выполнять основные манипуляции при приеме пациента:

· Переодевание.

· Санитарная обработка.

· Оформление паспортной части истории болезни.

· Проведение беседы с пациентом и его родственниками.

· Осуществить при необходимости доврачебную медицинскую по​мощь больному (ИВЛ, закрытый массаж сердца, временный гемо​стаз и т.д.).

· Ведет периоперативное наблюдение и осуществляет уход за больными в течение всего цикла практики. Проводит оценку эффективности и вносит коррективы в план ухода.



	3.3.2. Практика в процедурном кабинете (хирургическое, травматологическое отделение).

	ЗНАТЬ:
	УМЕТЬ:

	· Структуру и организацию работы процедурного кабинета. Функциональные обязанности и права процедурной  сестры.


	· Вести документацию процедурного кабинета.

· Выполнять следующие манипуляции: заполнение системы для внутривенного введения лекарственных средств, осуществлять забор крови и т.д.

	· Правила безопасной работы персонала при контакте с биологическими жидкостями.


	· Соблюдать безопасность при контакте с биологическими жидкостями (кровь).


	· Подготовка больного к переливанию крови и ее компонентов.


	· Наблюдать за больными во время и после переливания крови.
· Составить набор для определения группы крови.


	3.3.3. ПРАКТИКА  В  ПЕРЕВЯЗОЧНОМ КАБИНЕТЕ

	ЗНАТЬ:
	УМЕТЬ:

	· Структуру и организацию работы перевязочного кабинета.  Функциональные обязанности и права перевязочной сестры.


	· Выполнять следующие манипуляции:

1.  Обработку рук (социальную, гигиеническую, хирургическую).

2.  Надевание и ношение стерильной одежды.

3.  Приготовление перевязочных материалов.

4.  Закладка бикса для перевязочной.

5.  Проведение контроля стерильности.

6.  Осуществление предстерилизационной очистки и стерилизации инструментов.

7.  Инструментальная перевязка.

8.  Туалет ран, наложение основных видов повязок.

9.  Обработка кожи операционного поля. 

10.Снятие швов (под контролем врача).

11.Дезинфекция и утилизация отработанных материалов.

12.Осуществление помощи врачу при проведении ревизии раны, постановке дренажей, пункции. 

13.Осуществлять сбор отделяемого из раны для посева на флору и чувствительность к антибиотикам.

· Вести документацию перевязочного кабинета: журнал перевязок, жур​нал малых хирургических операций, журнал контроля стерильности.



	· Правила безопасной работы персонала при контакте с биологическими жидкостями.


	· Соблюдать безопасность при контакте с биологическими жидкостями (кровь, моча, мокрота, отделяемое ран).

	3.3.4. ПРАКТИКА  В  ОПЕРАЦИОННОМ БЛОКЕ

	ЗНАТЬ:
	УМЕТЬ:

	· Структуру, организацию и правила работы операционно-перевязочного блока.

· Функциональные обязанности и права операционной сестры.

· Правила личной гигиены, надевания и ношения операционной одеж​ды. Требования к допуску к работе в операционном блоке.

· Правила приготовления перевязочных материалов, режимы их стери​лизации.

· Основной хирургический инструментарий.

· Правила забора и хранения материала для патологоанатомических ис​следований
	· Соблюдать правила личной гигиены.

· Готовить перевязочный и шовный материалы для операций, наборы инструментов для основных типов операций.

· Обрабатывать и стерилизовать инструменты после операций.

· Обрабатывать кожу рук для операции современными антисептиками.

· Готовить стерильный стол операционной сестры, столик медицинской сестры-анестезистки, наборы инструментов для различных операций.

· Обрабатывать кожу операционного поля.

· Транспортировать и укладывать пациента на операционном столе.

· Наблюдать за пациентом в ходе операции, проводить мониторинг ви​тальных функций в ходе наркоза.




4. Контроль и оценка результатов  освоения преддипломной    практики  
4.1. Перечень отчетной документации.

1. Характеристика (приложение №8).

2. Дневник.

3. Манипуляционный лист (приложение №9).

4. Отчет студента по преддипломной    практике (приложение №10), включающий:

· анализ прохождения практики с выводами и предложениями. 

Образец заполнения отчета (приложение № 11)

Для бригадира подгруппы дополнительно:

5. Отчет бригадира по преддипломной    практике (приложение №12), включающий:

· анализ прохождения практики с выводами и предложениями.

4.2.  Критерии оценки за работу на практике.

1. Теоретическая  подготовка.

2. Владение  в объеме программы практики.

3. Активность и интерес к выполняемой работе.

4. Соблюдение этики.

5. Коммуникативные умения.

6. Соблюдение всех требований, предъявляемых к внешнему виду.

7. Соблюдение внутреннего распорядка и графика работы.


Итоговая оценка за практику складывается из:

1. Оценки за самостоятельную работу (характеристика),

2. Оценки за дневник (включая сдачу отчета, манипуляционного листа), 

3. Оценок по билету (решение ситуационной задачи; выполнение манипуляции согласно алгоритму).

После чего кумулятивная оценка (из четырех полученных оценок) выставляется в зачетную книжку.

При подготовке к дифференцированному зачету необходимо ознакомиться с  перечнем манипуляций и ситуационными задачами к нему, а также образцом билета (приложение № 15). 

Приложение № 1

УКАЗАНИЯ  ПО   ВЕДЕНИЮ  ДНЕВНИКА ПРЕДДИПЛОМНОЙ     ПРАКТИКИ


Дневник ведется на протяжении всего периода преддипломной практики .

1. На первой странице заполняется паспортная часть дневника.

2. Количество страниц, отражающих работу, студент распечатывает самостоятельно (не менее 24 листов).

3. В графе «Объем выполненной работы»  студент  вносит все, что видел, наблюдал, изучал, самостоятельно выполнял. Записи следует делать в следующей последовательности:

· Устройство, документацию, оснащение, особенности работы каждого подразделения, а также самостоятельно проделанную деятельность, опираясь на программу практики.

· При выполнении курации пациентов, закрепленной за студентом палаты, в дневнике описываются паспортные данные, жалобы (проблемы) на момент осмотра, жалобы при поступлении, анамнез заболевания, анамнез жизни, данные осмотра, пальпации, перкуссии, аускультации, выявляются приоритетные проблемы, составляется план ухода за пациентом. Из истории болезни переписываются данные дополнительных методов обследования, интерпретируются данные результатов обследования. 
· При выполнении манипуляций, связанных с оценкой функционального состояния следует записать каждый полученный результат измерения и оценить его (например, АД прав.рука=120/80 мм.рт.ст. /нормотензия/; Т тела =37,30С /субфебрильная/).
· В дневник необходимо записывать и подготовку к различным инструментальным методам исследования, подготовку к операциям.
4. Общий итог проведенной самостоятельной работы помещается в конце записей каждого дня.

5. В записях в дневнике следует четко выделить:

а) что видел и наблюдал студент;

б) что им было выполнено самостоятельно или под руководством методического или непосредственного руководителя практики.

6. Наряду с этим в манипуляционном листе обязательно указывается объем проведенной студентом самостоятельной работы (количество проведенных манипуляций, исследований и т.д.). 

7. Дневник должен быть подписан непосредственным руководителем практики ежедневно и после окончания практики.  

8. В графе «Замечания и подпись» указываются замечания по содержанию записей, порядку ведения дневника и по качеству выполнения самостоятельных работ студента.

9. При выставлении оценки студентов, учитывается количество и качество проведенной работы, соответствие записей плану практики, полнота, четкость, аккуратность и правильность проведенных записей.

Приложение № 2

Управление здравоохранения  правительства  еврейской автономной области

областное государственное  профессиональное 

 образовательное бюджетное  учреждение

 «Биробиджанский  медицинский  колледж»
                                                                        дневник

ПРЕДДИПЛОМНОЙ    ПРАКТИКИ 

Специальность 31.02.01Лечебное  дело
Студента _________________________________________________________

(Ф.И.О.)

Группы_______________Подгруппы___________

БАЗА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ:

      ЛПУ стационарного типа:  ОГБУЗ «Областная больница»

       Отделение ЛПУ:



Хирургическое

Травматологическое

РУКОВОДИТЕЛИ ПРАКТИКИ:

      Общий (должность):  

Главный врач ОГБУЗ «Областная  больница» ____________________________________                                                                                                              

                                                                                                                       (Ф.И.О.)

       Непосредственный (должность):

Заведующий  отделения  _______________________________________

                                                                                                                      (Ф.И.О.)

        Методический (должность):

        Преподаватель ОГПОБУ  «Биробиджанский медицинский колледж»

       ______________________________________________________________

                                                          (Ф.И.О.)

Биробиджан 2016 год

Приложение № 3
Правила поведения студентов

ОГПОБУ ««Биробиджанский медицинский колледж»»

на базах производственных практик ЛПУ

г. Биробиджана и ЕАО.

Студент, находящийся на преддипломной    практике должен:

1. Соблюдать форму одежды, следить за её чистотой, наличие сменной обуви обязательно.

2. Работать строго по графику.

3. Пропущенные дни преддипломной    практики по неуважительной причине отрабатывать вне установленного графика по согласованию с начальником практического обучения.

4. Бережно относиться к медицинскому оборудованию, инструментарию и лекарственным средствам.

5. Быть дисциплинированным и вежливым при общении с пациентами, родственниками и медицинским персоналом.

6. Во всех отделениях ЛПУ поддерживать безопасную среду для пациентов.

7. Соблюдать правила внутреннего распорядка ЛПУ и правила охраны труда.

8. Поддерживать чистоту и порядок в гардеробе, за вещи, оставленные вне гардероба, ответственность несет сам студент.

Категорически запрещается:

1. Курить в гардеробе, а также в любых других помещениях ЛПУ и на её территории.

2. Появляться на преддипломной    практике в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.

За невыполнение данных правил руководитель практики отстраняет студента от прохождения ПП и ходатайствует педагогическому совету об отчислении   из ОГОБУ  СПО ««БИРОБИДЖАНСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»».

С правилами ознакомлен(а)

	
	
	
	
	

	дата
	
	роспись
	
	фамилия


Приложение № 4
Схема оформления прохождения инструктажа по технике безопасности в ЛПУ

 Инструктаж по технике безопасности в ЛПУ пройден___________ 

дата.

	Студент 
	Инженер по технике безопасности:



	(Ф.И.О.)


	(Ф.И.О.)

	Подпись
	Подпись


Место печати ЛПУ

Приложение № 5
ГРАФИК ПРАКТИКИ

	День практики
	Дата


	Время
	Функциональное подразделение 

(перевязочный кабинет, гипсовый кабинет, процедурный кабинет, пост, операционный блок)

Нужное вписать.

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	

	11. 
	
	
	

	12. 
	
	
	.

	13. 
	
	
	

	14. 
	
	
	

	15. 
	
	
	

	16. 
	
	
	

	17. 
	
	
	

	18. 
	
	
	

	19. 
	
	
	

	20. 
	
	
	

	21. 
	
	
	

	22. 
	
	
	


Приложение № 6
	Дата


	Объем выполненной работы
	Замечания, роспись

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение № 7
Перечень отчетной документации


По окончании практики Вам необходимо представить:

1. Характеристику (приложение № 8) на отдельном листе по прилагаемой схеме с итоговой оценкой, печатью лечебного учреждения, подписью руководителя практики.

2. Дневник, подписанный ежедневно и по окончании практики  непосредственным руководителем практики. В конце дневника запись: программа практики выполнена полностью (не полностью - замечания), оценка, роспись руководителя практики.

3. Манипуляционный лист (приложение № 9) с подписью руководителя практики.

4. Отчет по практике по прилагаемой схеме (приложение № 10).

· Образец заполнения отчета (приложение № 11)

Для бригадира подгруппы дополнительно:

5. Отчет бригадира по прилагаемой схеме (приложение № 12).

Приложение № 8
Характеристика по преддипломной практике  

с ___________________________________ по _______________________________20____г. 

Ф.И.О. студента____________________________________________________________

Группа____________   курс_________  специальность    31.02.01«Лечебное  дело»

Проходил практику на базе____________________________________________________

________________________________________________________________________

1. Теоретическая подготовка ___________________________________________________________
2. Преддипломная    дисциплина _______________________________________________________

3. Индивидуальные особенности, морально-волевые качества, инициатива, уравновешенность, выдержка, отношение к пациентам______________________________________________________

____________________________________________________________________________________

4.Освоил общие и профессиональные компетенции ( нужное подчеркнуть):

ОК 1   ОК 2   ОК 3      ОК 4     ОК 5     ОК 6     ОК 8     ОК 9     ОК 10     ОК 11      ОК 12        ОК 13   

Профессиональные компетенции 

Диагностическая деятельность.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребенка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

 Лечебная деятельность.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.
Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

 Профилактическая деятельность.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

Медико-социальная деятельность.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

 Организационно-аналитическая деятельность.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

5. Какими манипуляциями овладел хорошо _______________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

6.  Что не умеет делать или делает плохо__________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

7. Замечания по практике, рекомендации  по улучшению качества практики____________________

_____________________________________________________________________________________

8. Практику прошел с оценкой__________________________________________________

                                                             отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно

М.П.                                                   Непосредственные руководители:

Примечание: характеристика хранится в личном деле студента

Фельдшер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

Приложение № 9
АТТЕСТАЦИОННЫЙ  ЛИСТ

Преддипломной практики

Специальность: 31.02.01Лечебное дело.

Ф.И.О. студента ______________________________________________группа ____________ 

	№
	Манипуляция

                                                            месяц

                                                       число
	Количество манипуляций, выполненных на ПП 
	итого
	оценка

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Прием и сдача дежурств 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Подготовка пациентов к диагностичес-ким процедурам (ректороманоскопии, ФГС, УЗИ, рентгенологическим методам)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Транспортировка пациента в операци-онную, из операционной, подготовка постели послеоперационному пациенту.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Подготовка постели 

послеоперационному пациенту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Уход за дренажами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Выполнение клизм (очистительной, лечебной, гипертонической)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Введение газоотводной трубки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Выполнение   инъекций: п/к
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Выполнение инъекций: в/м
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Выполнение инъекций: в/в
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Дезинфекция и стерилизация 

инструментов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Подготовка и работа со стерильным биксом, столом 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Участие в перевязках  гнойных ран
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Участие в перевязках   чистых ран
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Приготовление перевязочного материала
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Наложение и снятие  бинтовых повязок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	Наложение транспортных шин, гипсовых повязок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	Подготовка больного к переливанию крови
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Катетеризация мочевого пузыря
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Учет и ведение журналов наркотиче-ских и сильнодействующих веществ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Применение пузыря со льдом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Применение судна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23. 
	Снятие кожных швов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись методического руководителя _________________________

Приложение № 10
О Т Ч Е Т

О преддипломной    практике 

Студента______________________________________________________________________ группы  __________ подгруппы

1. Где проходил практику (наименование учреждения).

    Отношение медицинского персонала к Вам.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Какие компетенции освоены (профессиональные и общие) во время практики.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Положительные и отрицательные стороны преддипломной    практики.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Участие в общественных мероприятиях коллектива больницы, отделения.

     Чем помогли лечебному учреждению?

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Предложения по улучшению преддипломной    практики.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Итоговый цифровой отчёт выполненных  манипуляций на ПП.

  Манипуляционный лист прилагается.

	
	
	
	
	

	дата
	
	роспись
	
	фамилия


Приложение № 11

образец О Т Ч Е Та

О преддипломной    практике 
Студента____Ивановой Натальи  Ивановны ___42ЛД  группы  ___1__ подгруппы
                                             (ФИО)

1. Где проходил практику (наименование учреждения).

    Отношение медицинского персонала к Вам.

Я, проходила практику в ОГБУЗ «Областная больница»: хирургическом, травматологическом отделениях. Медицинский персонал  относился ко мне доброжелательно, помогая освоить обязанности медицинской сестры.

2. Какие дополнительные знания и навыки получили во время практики.

Наблюдала, как проводят ректороманоскопию, цистоскопию и т.д.

 снимал электрокардиограмму. Присутствовала при проведении операции аппендэктомии, при проведении УЗИ. 

3. Положительные и отрицательные стороны преддипломной    практики.

Положительными сторонами практики считаю то, что за время практики закрепляла полученные в колледже навыки по проведению перевязок  пациентам.

4. Участие в общественных мероприятиях коллектива больницы, отделения.

     Чем помогли лечебному учреждению?

Мною был выпущен санбюллетень на тему: «_____». 

Проведена беседа с пациентами профилактического характера по теме: «_______». 

5. Предложения по улучшению преддипломной    практики.

 Предложений по улучшению преддипломной    практики не имею.

6. Итоговый цифровой отчёт выполненных процедур и манипуляций на ПП.

    Манипуляционный лист прилагается.

	22.06.2016
	
	Иванова
	
	Иванова

	дата
	
	роспись студента
	
	фамилия студента


Приложение № 12
ОТЧЕТ  БРИГАДИРА

_____ группы ____ п/гр _____________________________________

                                                       ФИО бригадира

о преддипломной    практике 

База прохождения практики, количество студентов.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	№ п/п
	ФИО студентов, не отработавших практику
	Причина

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	№ п/п
	ФИО студентов, пропустивших практику
	Причина

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Кто из студентов активно работал на практике.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


В каких ЛПУ, отделениях лучше всего проходила практика.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

В каких отделениях уделялось мало внимания.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Какие обязательные манипуляции не выполнены  большинством студентов и почему.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Предложения по улучшению практического обучения.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	
	
	
	
	

	дата
	
	роспись бригадира
	
	фамилия бригадира
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_________________  Е.В. Попова
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СТАЖИРОВКА

Специальность: 31.02.01«Лечебное дело» (базовый уровень)

Группа 42ЛД
Экзаменационный билет № 
1. Задача:

Пациентка прооперирована по поводу механической непроходимости. После операции обнаружена опухоль сигмовидной кишки и наложена колостома. На 2 день после операции повязка обильно начала промокать кишечным содержимым. Пациентка расстроена, угнетена, ее беспокоит отношение родственников к ней. Она считает, что она будет обузой семье дочери, с которой проживает. Больше всего ее беспокоит наличие кишечного свища. Она сомневается, что может сама обеспечить уход за кожей в области свища.

Задания.
1. Сформулируйте проблемы пациента, определите приоритетную проблему и цели.

2. Составьте план сестринских вмешательств с мотивацией.

3. Продемонстрируйте постановку очистительной клизмы.
2. Продемонстрируйте исследование пульса.

Приложение № 15
ПЕРЕЧЕНЬ МАНИПУЛЯЦИЙ.

1. Алгоритм и техника  наложения колосовидной повязки на плечо.

2. Алгоритм и техника выполнения   повязки “уздечка”.

3. Алгоритм и техника выполнения повязки “варежка”

4. Алгоритм и техника выполнения повязки “чепец”.

5. Алгоритм и техника   наложения крестообразной повязки на затылок.

6. Алгоритм и техника   наложения окклюзионной повязки.

7. Алгоритм  подготовки набора инструментов для трахеостомии.

8. Алгоритм и техника   наложения пращевидной повязки на нос.

9. Алгоритм и техника наложения повязки Дезо.

10. Алгоритм и техника  наложения шины Дитерихса.

11. Алгоритм и техника выполнения транспортной иммобилизации   голени.

12. Алгоритм и техника выполнения  катетеризации мочевого пузыря мягким катетером.

13. Алгоритм и техника выполнения внутримышечной инъекции.

14. Алгоритм и техника выполнения подкожной инъекции.

15. Алгоритм и техника выполнения в/в инъекции.

16. Алгоритм и техника снятия швов с раны.

17. Алгоритм и техника  подготовки всего необходимого для укладки в бикс перевязочного материала.

18. Соберите набор инструментов  для операции лапароцентеза.

19. Соберите набор инструментов  для операции  ПХО.

20. Соберите набор инструментов  для операции трахеостомии.

21. Соберите набор инструментов  для операции венесекции.

22. Соберите набор инструментов  для операции  плевральной пункции.
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